w www.caf.net

KODEKS POSTEPOWANIA DOSTAWCOW

TRANSPORT SYSTEMS

b Your Way

NNNNNNNNNN

SERNGES to Future Mobility



/ Kodeks Postepowania Dostawcow w

Ponizsze ttumaczenie na jezyk polski zostato udostepnione przez Spétke wytqcznie w celach informacyjnych, w oparciu o
oryginalny i oficialny dokument w jezyku hiszpariskim dostgpny na stronie internetowej Spotki (www.caf.net). W przypadku
jakichkolwiek rozbieznosci pomiedzy wersjq polskq a oryginatem w jezyku hiszpariskim, pierwszeristwo bedzie miat ten ostatni.

INDEKS
1 L S I = SRR 3
S O = RSSO 3
T4 Y 2 { = T SRR 3
4. PRZESTRZEGANIE OGOLNYCH ZASAD KODEKSU POSTEPOWANIA ... 3
4. Prawa Cztowieka, sankcje migdzynarodowe i kontrola eksportu ........cccccocceeviiiniciiencncenen. 4
411. Poszanowanie Praw CZIOWIEKA ......cceiceecieciereeceee ettt s e s se e e s n e 4
41.2. Sankcje miedzynarodowe i kontrola eKSportu ........ccooveerceninceniennereeee e 4
ViR B 7-To1 U a =1 QI o Tod o o] o = T U To b2 [ SRR 4
4.21. BezpieCzeNsStWO i NIJIENA PraCy ....cccccciicirviriirieineiseseesese st s sseesesssesaessessesse s e s e s e sssassessessesanns 4
4.2.2.  WAUNKI PrACY ..cooeiceerterereesieesessteste st e seesseessessee st e s e s seseessessse st esseesesseesssasessesssansessesssansesnees 4
. T = (oY = =1 g (0 12 o = R 4
4.3, STOUOWISKO ...cureureeeereecestessstsssessessssssssssssessessssessessesssssssssssssassssessassessessasssssssassasssssnssssssassssssssssassnses 4
4.4. Polityka przeciwdziatania korupcji i zapobiegania przekupstwu, podarunki i goscinnosgé,
darowizny, sponsoring i KONFlIKLY INTErESOW ...t 5
4.5. Odpowiedzialne pozySKiWani€ SUMOWECOW .........ccceveeereeecieeeeeeeeeieeeetesssessseesseesseesssessssesssessssenas 6
4.6. Ochrona wtasnosci intelektualnej i przemystoWe] .......ccceeeeererceniersinrnseserere e 6
4.7. Cyberbezpieczenstwo, ochrona danych osobowych i prywatnosCi.......ccocevevceecercencencencnenen, 6
5. WEWNETRZNY SYSTEM INFORMACYJNY (KANALY ZGLOSZENIOWE) ...ccccveeerceereeennee 7
51.  Wewnetrzny system informacyjny CAF ...t seesse e se s ssansens 7
5.2.  Wymagania dotyczace kanatu sktadania skarg dOStaWCy .........cccecevrnererenieniceneneree e 7
(o TR 0] =10 1 VA SRS 7

SGC0026 5


http://www.caf.net/

/ Kodeks Postepowania Dostawcow

——

1. WSTEP

Kodeks Postepowania Grupy CAF (dalej , CAF”)
(dostepny na korporacyjnej stronie internetowe;
www.caf.net) odzwierciedla odpowiedzialne
zobowigzanie na najwyzszym poziomie oraz
gwarancje przywodztwa i zaangazowania w etyke,
zrownowazony rozwdj i dobre zarzadzanie CAF,
ktérego celem jest skonsolidowanie
odpowiedzialnego modelu biznesowego,
zapewniajgcego tworzenie trwatej wartosci
ekonomicznej w ditugoterminowej perspektywie,
zgodnie z interesami roznych grup interesariuszy.

Dostawcy, ktérzy tworza rozne fancuchy dostaw CAF,
sa bardzo istotnymi podmiotami w kontekscie
osiggania celdw oraz opracowywania polityk i strategii
CAF. W tym sensie CAF dazy do nawigzywania
powigzan i wspotpracy, korzystnych dla wszystkich
stron zaangazowanych w jego tancuchy dostaw.

CAF na biezaco przyjmuje proaktywne podejscie do
nalezytej starannosci we wszystkich obszarach
swojego globalnego tancucha wartosci, dlatego tez
formutuje odpowiednie ramy dziatan, procedury i
procesy w celu monitorowania i tagodzenia
potencjalnych negatywnych skutkdw z punktu
widzenia zgodnosci.

2. CEL

Ninigjszy Kodeks Postepowania Dostawcow okresla
minimalne oczekiwania dotyczace postepowania,
ktére musza spetnic dostawcy CAF, tak aby
wymagania, zalecenia i podejscia przedstawione w
roznych jego sekcjach stanowity podstawe do
ustanowienia i rozwoju solidnych i korzystnych relacji
biznesowych dla wszystkich zaangazowanych stron.

3. ZAKRES

Kodeks Postepowania Dostawcéw obowigzuje na
calym Swiecie, ustanawigjac jednolite standardy
etyczne we wszystkich obszarach, ktére nie sa
niezgodne z obowigzujacymi przepisami lokalnymi i
ma zastosowanie do dostawcéw w réznych
tancuchach dostaw zwigzanych z produktami i
ustugami CAF. W zwigzku z tym wprowadzono
wymog, aby dostawcy przekazali wymagania |
wytyczne  zawarte w  ninigjszym  Kodeksie
Postepowania Dostawcéw w ramach  swoich
odpowiednich tancuchdw dostaw.

Niniejszy Kodeks Postepowania Dostawcy nalezy
interpretowa¢ bez uszczerbku dla jakichkolwiek
dodatkowych wymagan, kiére moga zostaé
ustanowione na podstawie przepiséw prawnych lub
umownie i ktére majg wptyw na relacje handlowe
pomiedzy CAF a jej dostawcami.

4. PRZESTRZEGANIE OGOLNYCH
ZASAD KODEKSU POSTEPOWANIA

Wszyscy dostawcy muszg Scisle przestrzegac
ogolnych zasad Kodeksu Postepowania (,0g6lne
zasady Kodeksu Postepowania”), stanowigcych
nadrzedne normy postepowania i standardy etyczne,
ktérych wyrazem jest skrupulatne przestrzeganie
prawa, Praw Cziowieka , swobdd obywatelskich i
praw podstawowych, zasad réwnego traktowania i
niedyskryminacji, ochrony przed wykorzystywaniem
pracy dzieci oraz wszelkich innych zasad zawartych
przynajmniej w nastepujacych instrumentach oraz
odpowiadajgcych im rozwigzaniach, obecnych i
przysztych:

e Miedzynarodowej Karcie Praw Cztowieka
(sktadajacej sie z Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka, Miedzynarodowego Paktu Praw
Obywatelskich i Politycznych oraz
Miedzynarodowego Paktu Praw
Gospodarczych, Spotecznych i Kulturalnych).

o Wytycznych dotyczacych biznesu i Praw
Cztowieka opublikowanych przez Organizacje
Narodoéw Zjednoczonych.

e Wytycznych OECD dla przedsiebiorstw

wielonarodowych dotyczacych
odpowiedzialnego postepowania w biznesie
(OECD 2023).

o Deklaracji Miedzynarodowej Organizaciji Pracy
(MOP) dotyczacej Podstawowych Zasad i
Praw w Pracy oraz dziatan nastepczych.

¢ Inicjatywy ONZ Global Compact dotyczacej
Praw Cztowieka, praw pracowniczych, praw
srodowiskowych i walki z korupcja.

Powyzsze Zasady Ogdine muszg miec przetozenie na
dziafania  dostawcow, a takze musza byé
przestrzegane w ich dziataniach i w catym tancuchu
dostaw.
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4.1. Prawa Cztowieka, sankcje
miedzynarodowe i kontrola
eksportu

4.1.1. Poszanowanie Praw Cziowieka

Poszanowanie Praw Cztowieka jest jedng z zasad, na
ktorych opiera sie dziatalnos¢ CAF, ogodlnie i
niezmiennie we wszystkich krajach, w ktorych
prowadzi dziatalno$¢ oraz we wszystkich spdtkach
nalezacych do Grupy. W tym kontekscie CAF
wykazuje zdecydowane przywigzanie do zasad
rozwinietych w wiekszym stopniu w Polityce nalezytej
starannosci w zakresie Praw Cztowieka, jako ram
regulujacych zobowiagzanie do poszanowania Praw
Cztowieka w zakresie swojej dziatalnosci. Dlatego
wszyscy Czionkowie i Partnerzy Biznesowi CAF
musza dziata¢ z poszanowaniem Praw Cztowieka w
zakresie swojej dziatalnosci oraz w globalnym
tanicuchu wartosci.

4.1.2. Sankcje miedzynarodowe i
kontrola eksportu

Dostawcy musza w kazdym przypadku przestrzegac
ograniczen natozonych przez sankcje i/lub
ograniczenia Unii Europejskiej i innych
miedzynarodowych organizacji referencyjnych w
odniesieniu  do  roznych  produktow,  rynkow,
jurysdykcii, grup, spoétek, administracji publicznej lub
0s6b fizycznych.

4.2. Szacunekiochrona ludzi

4.2.1. Bezpieczenstwoihigiena pracy

Zdrowie i bezpieczenstwo pracownikdw musi byé
priorytetem dla wszystkich dostawcow CAF, ktorzy
musza przestrzega¢ wszystkich majgcych do nich
zastosowanie przepisdw, regulacji i standardow.
Dostawcy musza podjgé¢ odpowiednie $rodki w celu
zapobiegania chorobom zawodowym i wypadkom
przy pracy, a takze zapewnia¢ swoim pracownikom
bezpieczne i zdrowe srodowisko pracy, tak aby zycie,
zdrowie i integralnos¢ fizyczna Iludzi nie byly
zagrozone. Podobnie dostawcy musza dostarczaé
CAF niezbedne informacje, aby CAF mogt w rownym
stopniu chroni¢ swoich pracownikéw i $rodowisko
(np.  rozpowszechnianie informacji  dotyczacych
substancji niebezpiecznych i prawidtowego z nimi
postepowania, a takze zgodnosci z obowigzujgcymi
przepisami w  zakresie  koordynacji  dziatan
biznesowych).

CAF zaleca swoim dostawcom:

e Posiada¢ System Zarzagdzania Bezpieczenstwem i
Higieng Pracy nastawiony na ciagte doskonalenie,
ktory przyczynia sie do wtgczania kultury prewencyjne;
do wszystkich dziatan, oraz uzyskiwaé¢ pozytywna
ocene systemu podczas zewnetrznej certyfikacji (ISO
45001).

4.2.2. Warunkipracy

Wszyscy dostawcy musza przestrzegac
obowigzujgcych ich przepisdw prawa i regulaci
dotyczacych kwestii pracowniczych, w tym co
najmniej warunkéw pracy (ptaca minimalna, dtugosé
dnia pracy, dni odpoczynku, wynagrodzenie) oraz
przestrzegania postanowien gtownych Konwencji
Miedzynarodowe; Organizacii Pracy (MOP)
dotyczacych wolnosci  zrzeszania sie, WOINOSCi
zwigzkowej i skutecznego uznania prawa do rokowan
zbiorowych: eliminacji wszelkich form  pracy
przymusowej lub  obowigzkowej;  skutecznego
zniesienia pracy dzieci; eliminacji dyskryminacji w
zatrudnieniu i wykonywaniu  zawodu;  oraz
zapewnienia bezpiecznego i zdrowego srodowiska
pracy. Tortury oraz okrutne, nieludzkie i ponizajace
traktowanie sg wyraznie zabronione.

4.2.3. Rowne traktowanie

Dostawcy musza gwarantowaé rowne traktowanie
swoich pracownikdw bez wzgledu na ich kolor skory,
narodowosé, pochodzenie etniczne, Srodowisko
spoteczne, niepemnosprawnosé, pte¢, tozsamoscé i
orientacje seksualna, stan cywilny, przekonania
polityczne lub religijine, wiek lub jakakolwiek inng
okolicznos¢é,  ktéra  moze  stanowi¢  zrédto
dyskryminacji, gwarantujac miejsce pracy wolne od
molestowania i promujagc wsrdd nich réwne szanse.
Pracownicy musza by¢ chronieni przed aktami
przemocy psychicznej oraz przed wszelkimi
postawami lub zachowaniami dyskryminujagcymi lub
szkodliwymi dla danej osoby, jej przekonan i
preferencii.

4.3. Srodowisko

Dostawcy CAF muszg prowadzi¢ swojg dziatalnosé¢ w
oparciu 0 zasade minimalizacji negatywnego wptywu
na srodowisko i zapobiegania zanieczyszczeniom,
zapewniajgc zgodnosé z wymogami prawa, promujac
badania, rozwdj i innowacje usprawniajace procesy
oraz starac¢ sie szkoli¢ swoich pracownikdw w zakresie
odpowiedniego zarzadzania srodowiskiem.

W kazdym przypadku dostawcy musza:
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e Zrobi¢ wszystko, co mozliwe, aby
zoptymalizowaé  wykorzystanie  zasobdw,
zminimalizowaé zanieczyszczenia i emisje
gazéw cieplarnianych poprzez
maksymalizacje  wykorzystania surowcow
wtérnych (czyli tych, ktére powstajg w wyniku
odzysku, w tym materiatbw i odpaddw
nadajgcych sie do ponownego wykorzystania
do réznych celow).

e Podemowaéc wysitki na rzecz poprawy
efektywnosci energetycznej, korzysta¢ =z
energii odnawialnej i zmniejszac zuzycie wody.

e (Ograniczaé, ponownie wykorzystywaé i
poddawac¢  recyklingowi  odpady, aby
zbudowaé zréwnowazony system obiegu
zasobow i stara¢ sie minimalizowac ilosé
odpaddw i pozostatosci produktdéw w catym
cyklu zycia produktu.

e Dostarcza¢ do CAF towary, ktére musza
nadawac sie do prawidtowego postepowania
po zakonczeniu ich okresu uzytkowania,
ograniczajac ilos¢ wytwarzanych odpaddw i
umozliwiagjgc w  miare  mozliwosci ich
demontaz i odzysk.

e Nie prowokowaé nielegalnego zawtaszczania
gruntéw, laséw i waod.

e Unika¢ degradacji réznorodnosci biologicznej i
ekosystemow.

e Prowadzic odpowiednie i bezpieczne
zarzadzanie przez odpowiednio przeszkolone
osoby, w zakresie identyfikacji, obchodzenia
Sie, przesyfania, przechowywania, stosowania
i recyklingu lub eliminacji chemikaliéw oraz
innych substancji i materiatow, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla ludzi lub srodowiska.
W tym sensie dostawcy zobowigzuja sie do
zapewnienia wtasnymi srodkami zgodnosci ze
wszystkimi przepisami i regulacjami majacymi
zastosowanie  do  kontroli  substanciji
chemicznych i ograniczen stosowania
substanciji zabronionych takimi jak dyrektywy:

e RoHS: Ograniczenie stosowania substancji
niebezpiecznych.

e REACH: Rejestracja, Ocena, Udzielanie
zezwolen i Ograniczenia w  zakresie
chemikaliow.

e CLP: Klasyfikacja, oznakowanie i pakowanie
substancji chemicznych.

e TSCA: Ustawa o kontroli substancii
toksycznych w Stanach Zjednoczonych.

W przypadku ich stosowania, dostarczaé
informacje i/lub dokumentacje niezbedne
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

CAF zaleca swoim dostawcom:

e Posiadac System Zarzadzania
Srodowiskowego nastawiony na  ciagte
doskonalenie, ktéry przyczynia sie do
ograniczenia wptywu na Srodowisko oraz
uzyskiwac¢ pozytywna ocene jego dziatania
podczas zewnetrznej certyfikacji (ISO 14001
lub rownowaznej).

4.4. Polityka przeciwdziatania korupcji i
zapobiegania przekupstwu,
podarunki i goscinnosé¢, darowizny,
sponsoring i konflikty interesow

CAF promuje uczciwosc¢ i etyke we wszystkich swoich
dziataniach oraz deklaruje zerowa tolerancje wobec
oszustw i korupcji. Wszyscy dostawcy CAF musza
przestrzega¢ obowigzujgcych przepisdw i regulacii,
zwlaszcza  dotyczacych  walki  z  korupcja,
przekupstwem i wymuszeniami, a takze muszg
promowacé i zachowywaé sie zgodnie z zasadami
uczciwej konkurencji, uczciwosci i rzetelnosci,
zarowno w swoich stosunkach z CAF, jak i z kazda
inng organizacja publiczng lub prywatna.

Zaden dostawca nie powinien w zadnym wypadku
dokonywaé ani zatwierdza¢ nielegalnych pfatnosci.
Pojecie korupciji obejmuje zaréwno gratyfikacje, jak i
wymuszenia:

e Drobne gratyfikacje : stanowia one niewielka

wartos¢ przekazang na rzecz urzednika
publicznego lub osoby, wykonujacej podobne
funkcje przetwarzania lub certyfikaciji, majaca
na celu zapewnienie Ilub przyspieszenie
wykonania rutynowej czynnosci, ktéra nie
wymaga uznaniowego dziatania z jego strony.
e Wymuszenia pfatnosci : obejmuja ptatnosci
dokonane pod grozbg, wymuszeniem lub w
innych okolicznosciach, ktére moga zagrozi¢
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integralnosci lub zyciu tych, ktérzy muszg ich
dokonac¢.

CAF nie przyjmuje zadnych prezentow ani
upominkdw, ktére mozna zinterpretowaé jako cos
wykraczajgcego poza zwykte praktyki handlowe lub
uprzejmose.

Dostawcy musza zawsze przestrzegaé krajowych i
miedzynarodowych przepiséw dotyczacych prania
pieniedzy i finansowania terroryzmu majacych do nich
zastosowanie, w petni wspdtpracujgc z organami
odpowiedzialnymi za zwalczanie prania pieniedzy lub
finansowania wszelkich nielegalnych dziatan w
przypadkach, w ktérych jest to wymagane .

Dostawcy sg zobowigzani do wykazywania postawy
lub zachowan, ktére nie zagrazaja przestrzeganiu
obowigzkow, zasad i ograniczen Kodeksu
Postepowania CAF w zakresie konfliktow interesow,
zapewniajgc w kazdym przypadku przestrzeganie
obowigzkdéw zwigzanych z nalezytg starannoscia,
poprzez odpowiedniag koordynacje, przejrzystosé i
komunikacje.

4.5. Odpowiedzialne
surowcow

pozyskiwanie

Dostawcy dostarczajacy surowce (lub towary z nich
wytworzone) zwigzane z finansowaniem konfliktow
zbrojnych, famaniem Praw Cziowieka, niszczeniem
srodowiska i zmianami klimatycznymi, czyli te uznane
za mineraty z obszaréw konfliktowych, zobowiazuja
sie do wspierania CAF w wysitkach na rzecz
wdrazania i zarzadzania odpowiedzialnym fancuchem
dostaw.

Zgodnie z powyzszym dostawcy zobowigzuja sie do
maksymalnego ograniczenia stosowania metali
uznawanych za  pierwiastki  ziem  rzadkich,
przestrzegajac obowigzujacych przepisow w tym
zakresie.

CAF podtrzymuje zdecydowane zaangazowanie w
odpowiedzialne pozyskiwanie surowcow w krajach, w
ktorych prowadzi dziatalno$¢ (w kwestiach Praw
Cztowieka, wylesiania, mineratbw z obszarow
konfliktowych, substancji niebezpiecznych, a takze
wszelkich obecnych lub przysztych przepiséw, ktére
moga mie¢ zastosowanie w tej kwestii).

Dostawcy CAF zobowiazuja sie:
e Domagac¢ sie podobnego zaangazowania w

obrebie odpowiednich fancuchéw dostaw,

poprzez wdrazanie Srodkdw przyjetych na
réznych etapach.

e Dostarczac wymaganych informacii
dotyczacych operacji, produktéow i ich
wiasciwosci  (na  przyktad ~ obecnosci
substancii niebezpiecznych, danych
dotyczacych emisji, informacji o tancuchu
dostaw itp.).

o Wspodtpracowaé przy opracowywaniu dziatan
zwigzanych ze zgodnoscia z obowiazujacymi
wymogami prawnymi oraz, w przypadkach,
w ktdrych ich udziat zostanie oceniony jako
niezbedny, z innymi inicjatywami w zakresie
zrownowazonego rozwoju w fancuchu
dostaw, ktore maja zastosowanie do CAF (na
przykfad inicjatywy sektorowe).

4.6. Ochrona wtasnosci intelektualnej
i przemystowej

Korzystanie z wszelkiego rodzaju produktow,
programéw, systemow i wiedzy technologicznej
0golnie musi odbywaé sie zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i ustawodawstwem dotyczacym wiasnosci
intelektualnej i przemystowej, z poszanowaniem aktyw
0s0b trzecich, a w szczegdlnosci z poszanowaniem
poufnosci oraz praw wtasnosci intelektualnej i tajemnic
handlowych osoéb trzecich.

W szczegdlnosci dostawcy opracowujg, wdrazajg i
utrzymuja w swoich produktach skuteczne metody i
odpowiednie procesy, aby zminimalizowaé ryzyko
wprowadzenia do dostarczanych przez siebie
produktéw podrobionych czesci i materiatow.

4.7. Cyberbezpieczenstwo,
ochrona danych osobowych i
prywatnosci

CAF wymaga od wszystkich swoich dostawcow
zaangazowania Ww bezpieczenstwo informacji i
cyberbezpieczenstwo. Dostawcy musza wzigé na
siebie odpowiedzialnos¢ za ochrone znajdujacych sie
w ich posiadaniu danych osobowych i nieosobowych.

W  szczegdlnosci wszelkiego rodzaju informacje
uzyskane w wyniku relacji z CAF nalezy traktowac z
catkowita ostroznoscia i poufnoscia, a dostawcy
musza przyjac¢ wystarczajace srodki bezpieczenstwa,
aby je chroni¢. Dostawcy CAF zobowigzuja sie do
przetwarzania danych osobowych, do ktorych moga
mie¢ dostep w zwiazku ze $wiadczeniem swoich
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ustug, wytacznie zgodnie z instrukcjami CAF oraz do
przyjecia niezbednych srodkdéw w celu zapewnienia
zgodnosci z przepisami ustawowymi, wykonawczymi
i standardami  obowigzujgcymi w  kwestiach
prywatnosci, ochrony danych i bezpieczenstwa
informaciji.

5. WEWNETRZNY SYSTEM
INFORMACYJNY (KANALY
ZGLOSZENIOWE)

5.1.Wewnetrzny system informacyjny
CAF

Jako wyraz swojego zaangazowania w kulture
etyczng i przestrzegania przepiséw oraz w celu
stworzenia srodowiska przejrzystosci i promowania
szacunku dla obowigzujacych przepiséw prawa oraz
norm postepowania i zobowigzan okreslonych w
Kodeksie  Postepowania CAF, CAF  wdrozyt
Wewnetrzny System Informacyjny, ktéry stanowi
preferowany kanat do zglaszania dziatan Ilub
zaniechan stanowigcych powazne Ilub bardzo
powazne  naruszenie prawa  karnego  lub
administracyjnego (w tym naruszenia prawa Unii
Europejskiej), badZz naruszenia Ilub podejrzenia
naruszenia Kodeksu Postepowania CAF lub
jakiejkolwiek innej normy Wewnetrznego Systemu
Regulacyjnego CAF.

Wewnetrzny System Informacyjny CAF sktada sie z
kilku mechanizméw raportowania i komunikacii
wewnetrznej zgodnych z réznymi przepisami i
przewodnikami dobrych praktyk w krajach, w ktérych
dziata, w zakresie ochrony sygnalistow i korzystania z
kanatéw informacyjnych (zwanych roéwniez kanatami
zgtoszeniowymi). System ten integruje w jedna
platforme komputerowa wszystkie specyficzne i
zindywidualizowane kanaty, istnigjace Ilub nowo
tworzone, kazdego z podmiotéw CAF, umozliwiajac
nam pozna¢ kazdorazowo odbiorcow komunikaciji.

Wewnetrzny System Informacyjny zostat
skonfigurowany zgodnie z pewnymi zasadami,
gwarancjami i prawami zaréwno 0sob zgtaszajgcych,
jak i powigzanych z nimi 0séb trzecich, a takze osoéb,
ktorych komunikacja dotyczy. Wszystkie te zasady,
gwarancje i prawa uregulowane sg w Polityce
Wewnetrznego Systemu Raportowania CAF oraz w
Procedurze jg rozwijajace;.

Wewnetrzny System Informacyjny, jak i standardy go
rozwijajace sa publicznie dostepne na korporacyjnej
stronie internetowej www.caf.net oraz na stronach

internetowych podmiotoéw zaleznych, zgodnie z
wymogami obowigzujgcymi w kazdym kraju.

W  przypadku stwierdzenia naruszenia Kodeksu
Postepowania cztonkowie grupy maja obowigzek
zgtosi¢ to  za posrednictwem  wspomnianego
Wewnetrznego Systemu Informacyjnego. Podobnie
kazda inna osoba trzecia ma w kazdej chwili
mozliwos¢ korzystania z Wewnetrznego Systemu
Informacyjnego

Po zbadaniu i potwierdzeniu naruszenia lub
nieprzestrzegania postanowien niniejszego Kodeksu,
w stosunkach handlowych z Partnerami Biznesowymi
zostang podjete srodki dyscyplinarne w  zakresie
stosunkéw pracy Ilub umownych, ktére zostang
uznane za proporcjonalne do spowodowanego
ryzyka lub szkody.

5.2. Wymagania dotyczace kanatu
sktadania skarg dostawcy

Kanaty skladania skarg dostawcoéw  muszg
przestrzegaé przepiséw odpowiedniego
obowigzujgcego  prawodawstwa. W  kazdym
przypadku musza gwarantowaé poufnosé i zakaz
stosowania dziatan odwetowych wobec osoby
zgtaszajace.

6. OBOWIAZKI

CAF zastrzega sobie prawo do weryfikacji
przestrzegania niniejszego Kodeksu przez swoich
dostawcow. Weryfikacje taka mozna przeprowadzi¢
na roézne sposoby, na przyklad poprzez
kwestionariusze samooceny lub audyty w obiektach
dostawcy, o ktérych  powiadamia sie =z
wyprzedzeniem. Weryfikacje lub prosby o informacije
moga dotyczy¢ roznych aspektow lub  sekcii
niniejszego Kodeksu Postepowania Dostawcow.

Podobnie, CAF zobowiagzuje sie do zapewnienia
odpowiednich szkolen, aby utatwi¢ dostawcom
przestrzeganie niniejszego Kodeksu Postepowania
Dostawcow, a dostawcy zobowigzujg sie do
dostarczenia CAF wszystkich istotnych informaciji w
tym celu.

W  przypadku, gdy dostawca, rozwijajgc swojg
dziatalnos$¢ na rzecz CAF lub uczestniczac w rynku ze
stronami trzecimi, zachowa sie niezgodnie z Ogolnymi
zasadami Kodeksu Postepowania, CAF ma prawo do
podjecia odpowiednich srodkéw i moze odmowié
przysztej wspotpracy ze wspomnianym dostawca, a
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nawet zakonczy¢ biezaca wspdtprace, biorac pod
uwage zaistniate okolicznosci.

Wszyscy dostawcy majag do dyspozycji adres e-mail
esg@caf.net, pod ktérym moga konsultowaé wszelkie
pytania  dotyczace Kodeksu Postepowania
Dostawcow.

Aby ulatwi¢ zapoznanie sie z nim stronom
zainteresowanym i odbiorcom, ninigjszy Kodeks
Postepowania Dostawcy jest publikowany i dostepny
na stronie internetowe] (www.caf.net), a takze na
Portalu CAF.

Data: Maj 2024

Podpis:

Aitor Galarza
Dyrekcja Ekonomiczno-Finansowa i Strategiczna
(CFSO)

Marta Baztarrica
Dyrekcja ds. Prawnych i Zgodnosci (CLCO)
reprezentujaca Dziat ds. Zgodnosci
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